
F O R M A T O  E U R O P E O  P E R 
I L  C U R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome MARY MORRISON

Indirizzo Scuola VIA CASA PAPA- 83029 SOLOFRA (AV)

Telefono 0825/581250

Fax 0825/581250

E-mail dirigente@primocircolosolofra.gov.it

Nazionalità ITALIANA

Data di nascita 02/10/1965

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) SERVIZIO PRERUOLO SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO

IN QUALITÀ DO DOCENTE PER LE ATTIVITÀ DI SOSTEGNO DAL 1988 AL 1992;
ATTIVITÀ DI SOSTEGNO DAL 1992 AL 1999;

SERVIZIO DI RUOLO DI SCUOLA SECONDARIA DI SECONDO GRADO

IN QUALITÀ DI DOCENTE PER LE ATTIVITÀ DI SOSTEGNO DAL 1999 AL 2007

DIRIGENTE SCOLASTICO 1° SETTORE DI ISTRUZIONE DALL’ANNO SCOLASTICO 2007 A SEGUITO DI 
SUPERAMENTO CORSO CONCORSO SELETTIVO DI FORMAZIONE PER LA SCUOLA PRIMARIA E SECONDARIA 1° 
GRADO INDETTO CON D.D.G. 22/11/2004

ESPERIENZE 
PROFESSIONALI:

INCARICHI  RICOPERTI IN 
QUALITA’ DI  DOCENTE 

FORMATORE

DOCENTE CORSO- CONCORSO DI IDONEITÀ/ABILITAZIONE PER L’ISTRUZIONE SECONDARIA (O.M. 

N. 153 DEL 15/06/1999)

SUPERVISORE DEL TIROCINIO PER LE ATTIVITÀ FORMATIVE ATTINENTI L’INTEGRAZIONE 

SCOLASTICA DEGLI ALUNNI IN SITUAZIONE DI HANDICAP RISERVATE AI DOCENTI ABILITATI - 

DIDATTICA AGGIUNTIVA  -  SICSI- 800 E 400 ORE, PRESSO LA FACOLTÀ DI SCIENZE 

DELLA FORMAZIONE DELL’ISTITUTO UNIVERSITARIO “S. ORSOLA BENINCASA” DI NAPOLI, 

A.A.: 2003/2004; 2004/2005; 2005/2006; 2006/2007

SUPERVISORE DEL TIROCINIO PER LE ATTIVITÀ FORMATIVE ATTINENTI L’INTEGRAZIONE 

SCOLASTICA DEGLI ALUNNI IN SITUAZIONE DI HANDICAP RISERVATE AI DOCENTI ABILITATI - 

DIDATTICA AGGIUNTIVA  -  SICSI 800 E 400 ORE,  C/O L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI 

SALERNO A.A. 2004/2005;

DOCENTE TUTOR PER ATTIVITÀ DI FORMAZIONE DI TIROCINIO DIRETTO ATTINENTI L’INTEGRAZIONE 

SCOLASTICA DEGLI ALUNNI IN SITUAZIONE DI HANDICAP , PER N. ORE 45, PRESSO L’I.T.I.S. 

“DORSO” DI AVELLINO  A.S. 2002/2003

DOCENTE COORDINATORE POLO AVELLINO DEI DOCENTI SUPERVISORI DI TIROCINIO NELLE 

ATTIVITÀ INTEGRATIVE AGGIUNTIVE ATTINENTI L’INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI ALLIEVI IN 

SITUAZIONE DI HANDICAP, SICSI 800 E 400 ORE, A.A.: 2003/2004, 2004/2005, 

2005/2006; 2006/2007
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DOCENTE MODULO FORMATIVO “DIDATTICA DELLE ATTIVITÀ MOTORIE PREVENTIVE E 

COMPENSATIVE NELLA SCUOLA” , A.A.2004/2005, C/O L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI “S. 

ORSOLA BENINCASA” DI NAPOLI  - SICSI 400 E 800 ORE

DOCENTE MODULO FORMATIVO “ EDUCAZIONE ESPRESSIVA E PSICOMOTORIA” , A.A. 

2005/2006,2006/2007 C/O L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI “S. ORSOLA BENINCASA” DI 

NAPOLI  - SICSI 400 E 800 ORE

DOCENTE “PSICOLOGIA DELL’HANDICAP”  NELLE ATTIVITÀ INTEGRATIVE ATTINENTI 

L’INTEGRAZIONE DEGLI ALUNNI IN SITUAZIONE DI HANDICAP - SICSI 800 ORE II SEMESTRE, 

A.A. 2003/2004, C/O L’IUNIVERSITÀ DEGLI STUDI “S. ORSOLA BENINCASA” DI 

NAPOLI;

INCARICHI DI SUPPORTO

E DI COORDINAMENTO EDUCATIVO DIDATTICO

COORDINATRICE DI GRUPPO NEL PROGETTO SOTTOPROGRAMMA 14 MISURA 14/2, COFINANZIATO 

DAL FONDO SOCIALE EUROPEO C/O S.M.S.“A.F. GALIANI” DI MONTORO SUPERIORE (AV), 

A.S. 1999/2000

COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO PROVINCIALE PER L’INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI 

ALLIEVI IN SITUAZIONE DI HANDICAP, COSTITUITO PRESSO IL PROVVEDITORATO AGLI STUDI DI 

AVELLINO, ANNO 1996/1997

COMPONENTE DEL GRUPPO DI STUDIO E DI ATTIVITÀ PROGETTUALE PER L’EDUCAZIONE ALLA 

SALUTE E ALIMENTARE PRESSO L’I.T.I.S. “ G. DORSO” DI AVELLINO, A.S.. 

2000/2001, 2001/2002, 2002/2003;

DOCENTE COORDINATORE ATTIVITÀ DI SPORTELLO DIDATTICO C/O ITIS “DORSO” DI 

AVELLINO, A.S. 2001/2002

ADDETTO SERVIZIO DI  PRONTO SOCCORSO ED EMERGENZA MEDICA (ASPP), C/O ITIS 

“DORSO” DI AVELLINO, A.S. 2002/2003

TUTOR PROGETTO PLURIENNALE DI INTERVENTO FORMATIVO SUI TEMI DELLA PROTEZIONE CIVILE 

INDETTO DAL FORMEZ CENTRO DI FORMAZIONE STUDI DI ROMA, ANNO  2002; 

COMPONENTE COMITATO DI VALUTAZIONE DEL SERVIZIO DEGLI INSEGNANTI IMMESSI IN RUOLO 

C/O I.T.I.S. “ G. DORSO” DI AVELLINO, A.S.:2001/2002 E 2002/2003;

REFERENTE DEL GRUPPO DI LAVORO D’ISTITUTO PER L’INTEGRAZIONE SCOLASTICA DI ALLIEVI 

DIVERSABILI 

A.S.: 2002/2003,2004/2005,2005/2006,2006/2007 PRESSO L’I.T.I.S. 

“DORSO” DI AVELLINO

FUNZIONE STRUMENTALE AREA  HANDICAP A.S. 2003/2004 PRESSO L’I.T.I.S. “DORSO” 

DI AVELLINO

TUTOR PER L’ANALISI DELLE COMPETENZE E PER L’ORIENTAMENTO NEL PON AZIONE 6.1 

“LAVORARE CON IL COMPUTER ED INTERNET” C/O L’I.T.I.S. “G. DORSO” DI AVELLINO, 

A.S. 2003/2004

TUTOR PER L’ANALISI DELLE COMPETENZE E PER L’ORIENTAMENTO NEL PON AZIONE 6.1 “ 

GRAFICA WEB” C/O L’I.T.I.S. “G. DORSO” DI AVELLINO, A.S. 2003/2004

REFERENTE DEI PROGETTI “DIVERSABILITÀ E INTEGRAZIONE” E “ SPORT SOLIDALE” INSERITI 

NEL POF D’ISTITUTO:  A.S 2002/2003, .2003/2004 E 2004/2005
ISTRUZIONE E FORMAZIONE                        1987/88

LAUREA SCIENZE MOTORIE CON LA VOTAZIONE DI 110/110 CON LODE PRESSO 

L’ISTITUTO DI EDUCAZIONE FISICA DI NAPOLI

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Morrison Mary ]



1988/89

DIPLOMA DI SPECIALIZZAZIONE PER L’INSEGNAMENTO SU POSTI DI SOSTEGNO DI 

CUI AL D.P.R. 31/10/1975 POLIVALENTE  PER IL GRADO DI ISTRUZIONE 

SECONDARIA CONSEGUITO AL TERMINE DI CORSO BIENNALE PRESSO L’ ISTITUTO 

MEDICO PSICOPEDAGOGICO “M. SS. ANNUNZIATA” DI PRATA P.U. DI 

AVELLINO CON LA VOTAZIONE COMPLESSIVA DI 30/30

2003/2004

MASTER  UNIVERSITARIO I LIVELLO IN “METODOLOGIA DELL’ALLENAMENTO E 

DEL FITNESS” CONSEGUITO PRESSO L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA TOR 

VERGATA CON IL PUNTEGGIO DI 105/110

2004/2005 
CORSO DI PERFEZIONAMENTO “E MODERATORS: FORMAZIONE DI UNA NUOVA GENERAZIONE 
DI FORMATORI OPERANTI CON E LEARNING PER I PORTATORI DI HANDICAP” CONSEGUITO IL 
07/04/2005 C/O 
L’ATENEOONLUS DI NAPOLI, UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DEL SANNIO, MORPHOSIS 
PROGETTI E TECNOLOGIE,CON LA VOTAZIONE DI 70/70

                                                                 2005/2006
MASTER BIENNALE IN “PSICOLOGIA DELLE ORGANIZZAZIONI SOCIALI, SANITARIE E 
SCOLASTICHE”CONSEGUITO IN DATA 07/01/2006 C/O UNIVERSITÀ STUDI SALERNO 
CON LA VOTAZIONE DI 30/30

             
2006/2007

LAUREA SCIENZA E TECNICA DELLO SPORT  CONSEGUITA C/O L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
“TOR VERGATA” DI ROMA ,LUGLIO 2006 

ABILITAZIONI ALL’INSEGNAMENTO:

1984/1985:  -  ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA MATERNA 

STATALE, INDETTO CON O.M. N. 217 DEL 29/07/1986, COLLOCATA NELLA 

GRADUATORIA GENERALE DI MERITO CON IL PUNTEGGIO DI 73,00/100

1985/86:  -  ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA MATERNA 

STATALE, INDETTO CON O.M. N. 90 DEL 09/03/1984, PROT. N. 3095, 

COLLOCATA NELLA GRADUATORIA DI MERITO CON PUNTI 72,00/100

1990/91

SUPERAMENTO DI TRE PUBBLICI CONCORSI PER ESAMI E TITOLI INDETTI DAL 

SOVRINTENDENTE SCOLASTICO REGIONALE   PER LA CAMPANIA CON D.M. 

23/03/1990:

ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO CLASSE DI CONCORSO A029,  COLLOCATA 

NELLA GRADUATORIA DI MERITO CON IL SEGUENTE PUNTEGGIO: 72,30/100;

ABILITAZIONE ALL’INSEGNAMENTO CLASSE DI CONCORSO A030,  COLLOCATA 

NELLA GRADUATORIA DI MERITO CON IL SEGUENTE PUNTEGGIO: 80,50/100;

CONCORSO MAGISTRALE,  COLLOCATA NELLA GRADUATORIA DI MERITO CON IL 

SEGUENTE PUNTEGGIO: 77,10/100

ALTRO (DAL 1986 AL 2009)                    PROGRAMMA MULTIMEDIALE PER OPERATORI SPORTIVI – C.O.N.I. E 

SCUOLA DELLO SPORT (DURATA ANNUALE)

CORSO DI FORMAZIONE PER TECNICI DEI CENTRI C.O.N.I. GIOVANILI (DURATA 

ANNUALE)

CORSO DI PREPARATORE ATLETICO DI SCI ALPINO INDETTO DALLA FISI
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CORSO DI FORMAZIONE TEORICO PRATICO PER DOCENTI ORGANIZZATO DALL’ 

ASSOCIAZIONE ITALIANA PERSONE DOWN (DURATA 42 ORE), TENUTOSI PRESSO 

CENTRO SOCIALE S. DELLA PORTA DI AVELLINO;

CORSO DI FORMAZIONE PER LA DIFFUSIONE  DEL PACCHETTO MULTIMEDIALE 

COFINANZIATO DALLA COMUNITÀ EUROPEA “CIGNO 5” (DURATA 16 ORE), 

TENUTOSI PRESSO I.P.S.I.A. “GIORNI” DI AVELLINO;

CORSO FORMAZIONE “IL TERRITORIO E LA SCUOLA COME SISTEMI DI SAPERE”, 

C/O SMS “CARUSO” ALTAVILLA (AV);

CORSO FORMAZIONE “LA SALUTE MENTALE IN ETÀ EVOLUTIVA” – ASL 4 AV;

CORSO FORMAZIONE “L’ADOLESCENZA E I SUOI POSSIBILI BREAK DOWN” 

DISTRETTO SCOLASTICO 2 ATRIPALDA (AV);

CORSO FORMAZIONE “LE EPILESSIE DELL’ETÀ EVOLUTIVA” ASL AV2

CORSO FORMAZIONE “ EDUCAZIONE ALLO SVILUPPO E BOZZA CONVENZIONE 

INTERNAZIONALE SUI DIRITTI DELL’INFANZIA” - UNICEF

CORSO DI FORMAZIONE “PROGRAMMA DI SVILUPPO DELLE TECNOLOGIE DIDATTICHE 

1997/2000 PROGETTO 1 A” ,DURATA 32 ORE, AUTORIZZATO DA 

PROVVEDITORE AGLI STUDI DI AVELLINO, TENUTOSI PRESSO LA S.M.S. 

“GUARINI” DI SOLOFRA (AV);

CORSO DI FORMAZIONE A DISTANZA “AUTOSAT”- “LA SCUOLA DELL’AUTONOMIA” 

RAI EDUCATIONAL,  NELL’AMBITO DELLA CONVENZIONE M.P.I.- RAI 

(DURATA 38 ORE ) ,TENUTOSI PRESSO L’I.T:I:S: “DORSO” DI AVELLINO;

CORSO FORMAZIONE “LA QUALITÀ: UNA SFIDA PER LA SCUOLA DELL’AUTONOMIA” 

– IRFED

CORSO FORMAZIONE “ IL RIORDINO DEI CICLI” – IRFED

CORSO FORMAZIONE “ EDUCAZIONE E STANDARD FORMATIVI NELLA SCUOLA 

DELL’AUTONOMIA” IRFED

CORSO FORMAZIONE “L’AUTONOMIA SCOLASTICA – IL PEI” – IRFED

CORSO FORMAZIONE “ LA PROGRAMMAZIONE E LA VALUTAZIONE IN AMBITO 

EDUCATIVO” IRFED

CORSO FORMAZIONE “IL TEMPO PROLUNGATO NELLA SCUOLA MEDIA: REALTÀ E 

PROSPETTIVE” CGIL SCUOLA

CORSO DI FORMAZIONE PER DOCENTI NEOASSUNTI SCUOLA SECONDARIA I GRADO, 

DURATA 40 ORE;

CORSO FORMAZIONE “ ALIMENTAZIONE SCOLASTICA: LA RISTORAZIONE 

SCOLASTICA” – PROGRAMMA INTERREGIONALE DI COMUNICAZIONE ED 

EDUCAZIONE ALIMENTARE

CORSO FORMAZIONE “ IPOSTATURALISMO E RITARDO MENTALE” – CENTRO 

GENETICA MEDICA AO “MOSCATI” AV

CORSO FORMAZIONE “ IGIENE ORALE E PREVENZIONE NEL 2000” ORGANIZZATO 

DALL’IPSIA “GIORGI” AV

CORSO DI FORMAZIONE PER DOCENTI NEOASSUNTI SCUOLA SECONDARIA II 

GRADO, DURATA 36 ORE, TENUTOSI PRESSO L’I.P.S.I.A. “AMATUCCI”  DI 

AVELLINO;

CORSO DI FORMAZIONE – AZIONE “COMUNICAZIONE ED EDUCAZIONE 

ALIMENTARE” ( DURATA 40 ORE)
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CORSO DI FORMAZIONE PER DOCENTI COFINANZIATI DALL’U.E. – P.O.N. “LA 

SCUOLA PER LO SVILUPPO” SUL TEMA “STRUMENTI MULTIMEDIALI A SERVIZIO 

DELLA DIDATTICA” TENUTOSI PRESSO L’I.T.I.S. “DORSO” DI AVELLINO 

( DURATA 50 ORE) 

CORSO DI FORMAZIONE PER DOCENTI DI EDUCAZIONE FISICA “IL BOWLING NELLA 

SCUOLA DELL’AUTONOMIA”- C.O.N.I. / M.I.U.R. (DURATA 20 ORE )

CORSO DI FORMAZIONE “ TECNICA DEL BRAILLE E METODOLOGIE INFORMATICHE 

PER NON VEDENTI”- UNIONE CIECHI DI AVELLINO (DURATA 60 ORE)

CORSO DI FORMAZIONE “STRUMENTI MULTIMEDIALI A SERVIZIO DELLA DIDATTICA” 

(DURATA 50 ORE) TENUTOSI PRESSO L’I.T.I.S. “DORSO” DI AVELLINO

PIANO NAZIONALE DI FORMAZIONE DEGLI INSEGNANTI SULLE TECNOLOGIE 

DELL’INFORMAZIONE E DELLA COMUNICAZIONE (FOR.TIC) - PERCORSO 

FORMATIVO B, PRESSO L’ISTITUTO SUPERIORE “IMBRIANI” DI AVELLINO, 

DURATA 60 ORE IN AULA E 60 ORE IN AUTOFORMAZIONE IN MODALITÀ E-

LEARNING;

CORSO FORMAZIONE “INFORMATICA DI BASE E OFFICE AUTOMATION” DURATA 

50 ORE C/O ITIS “DORSO” AVELLINO- PON MISURA 1 AZIONE 1.3

CORSO DI TECNOLOGIE WEB ( INFORMATICA AVANZATA ), PRESSO L’I.T.I.S. 

“DORSO” DI AVELLINO ( DURATA 60 ORE )

GIORNATA DI STUDI “LA PSICOMOTRICITÀ NELLA RELAZIONE EDUCATIVA”, 

TENUTOSI AD ACERRA IL 09/05/2002 ED ORGANIZZATO DAL 31° DISTRETTO 

SCOLASTICO DI ACERRA;

CORSO DI FORMAZIONE SULLE DIFFICOLTÀ DI APPRENDIMENTO E HANDICAP: 

LETTURA, SCRITTURA E CALCOLO” TOTALE ORE 16, TENUTOSI A FOGGIA DAL 22 

AL 24 NOVEMBRE 1991 E ORGANIZZATO DAL CNIS;

CORSO DI AGGIORNAMENTO “HANDICAP: INSEGNAMENTO INDIVIDUALIZZATO E 

APPRENDIMENTO FUNZIONALE” SVOLTOSI PRESSO LA S.M.S. “L. DA VINCI” DI 

AVELLINO E ORGANIZZATO DALL’I.S.P.I., PER UN TOTALE DI ORE 20;

CORSO DI AGGIORNAMENTO SUL TEMA “LA FORMAZIONE E IL RUOLO 

DELL’INSEGNANTE DI CLASSE IN ORDINE ALLA CON TITOLARITÀ, ALLA 

PROGRAMMAZIONE E ALLA VALUTAZIONE” PER UN TOTALE DI ORE 30, INDETTO 

DALL’I.S.P.I. ANNO 1996;

CORSO DI AGGIORNAMENTO SUL TEMA “AGGIORNAMENTI INTERDISCIPLINARI 

SULLA INTEGRAZIONE DEGLI ALUNNI HANDICAPPATI SECONDO I VARI TIPI DI 

HANDICAPS E I VARI ORDINI DI SCUOLA” PER  UN TOTALE DI 20 ORE, INDETTO 

DALL’I.S.P.I. NELL’ANNO 1992;

PARTECIPAZIONE AL “SEMINARIO INTRODUTTIVO SULLE TECNICHE DI 

MUSICOTERAPIA”, ORGANIZZATO DALL’U.S.L. 3 DI ATRIPALDA;

CORSO DI AGGIORNAMENTO SULLE “DISABILITÀ EVOLUTIVE MINORI E DISTURBI 

DELL’ APPRENDIMENTO”, TENUTOSI IL 12 E 13 GIUGNO 1992;

CORSO DI AGGIORNAMENTO SUL TEMA “HANDICAP E SPORT” PER UN TOTALE DI 

ORE 4, INDETTO DALLA FEDERAZIONE MEDICO SPORTIVA ITALIANA;

CORSO DI “PRONTO SOCCORSO ED EMERGENZA MEDICA” TENUTOSI PRESSO 

L’I.T.I.S. “DORSO” DI AVELLINO
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SEMINARIO DI STUDI “ANCH’IO..UGUALE, DIVERSAMENTE,DIFFERENTEMENTE. LA 

COMUNICAZIONE ALTERNATIVA” C/O UNIVERSITÀ STUDI SALERNO

CORSO FORMAZIONE: “ IL RUOLO DEL DS: ASPETTI NORMATIVI, ORGANIZZATIVI 

E GESTIONALI” _ CISL AV

CORSO DI FORMAZIONE “ IL CONTENZIOSO DEL LAVORO E IL PROVVEDIMENTO 

DISCIPLINARE NELLA SCUOLA”, ORGANIZZATO DA ITALIA SCUOLA E DIR SCUOLA

CORSO DI FORMAZIONE “I NUOVI ASSETTI ORDINAMENTALI E LA VALUTAZIONE 

DEGLI STUDENTI” ORGANIZZATO DALL’ANDIS

CORSO DI FORMAZIONE “ I COLLABORATORI DEL DS: COMPITI E 

RESPONSABILITÀ”- ORGANIZZATO DA ITALIA SCUOLA.IT E DIRSCUOLA

CORSO DI FORMAZIONE “ COME CAMBIANO I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E CAUTELARI DEL 
PERSONALE DELLA SCUOLA- ORGANIZZATO DA ITALIA SCUOLA.IT E DIRSCUOLA

SEMINARIO NAZIONALE DI STUDIO “IL D. LGS. N.150/09” E LE RESPONSABILITÀ DEL 
PERSONALE DELLA SCUOLA”- organizzato dall’ANDIS
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CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

Acquisite nel corso della vita 
e della carriera ma non 

necessariamente riconosciute 
da certificati e diplomi 

ufficiali.

PRIMA LINGUA ITALIANA

ALTRE LINGUE

INGLESE
• Capacità di lettura BUONO

• Capacità di scrittura BUONO
• Capacità di espressione 

orale
BUONO

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI E RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre 
persone, in ambiente 

multiculturale, occupando 
posti in cui la comunicazione 
è importante e in situazioni 

in cui è essenziale lavorare in 
squadra (ad es. cultura e 

sport), ecc.

Skills di base:

Elevate capacità di concertazione e negoziazione acquisite nell’ambito della 
consolidata esperienza
Ottime capacità di coordinare gruppi di lavoro per affrontare problemi, 
progettare soluzioni, produrre risultati collettivi acquisite nell’ambito della 
attività di gestione dell’aula e di coordinamento di team di progetto
Capacità espositive, logico-riflessive e rielaborative acquisite nel corso della 
vita e     della carriera.
Ottima predisposizione al lavoro di equipe
FORTEMENTE ORIENTATA ALL’ARTICOLAZIONE ED AL PERSEGUIMENTO DI OBIETTIVI
MASSIMA MOTIVAZIONE A MIGLIORARE E CRESCERE PROFESSIONALMENTE
CAPACITÀ DI RELAZIONARSI CON MINORI, ADOLESCENTI  E ADULTI  IN SITUAZIONI NORMALI E DI 
DISAGIO ACQUISITE ATTRAVERSO:

1) LE ESPERIENZE LAVORATIVE GIA’ INDICATE NEL PRESENTE C.V.;

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  

Ad es. coordinamento e 
amministrazione di persone, 
progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di 
volontariato (ad es. cultura e 

sport), a casa, ecc.

ELEVATE CAPACITÀ DI GESTIRE “VARIANZE ORGANIZZATIVE” OVVERO IMPOSTARE, DECIDERE SU PROGETTI 
E PIANI DI AZIONE IN CONDIZIONI NON ROUTINARIE ACQUISITE NELL’AMBITO DELLA ATTIVITÀ DI 
COORDINAMENTO DI PROGETTI DI CONSULENZA E DI FORMAZIONE

CAPACITÀ DI COORDINARE PERSONE,  EFFETTUARE PROGETTI IN MODO DA DEFINIRE PRIORITA’ 
ED ASSEGNARE COMPITI CON ASSUNZIONE DI RESPONSABILITA’  ACQUISITE 
ATTRAVERSO  ESPERIENZE LAVORATIVE  IN QUALITA’  DI DOCENTE   ( GIA’ INDICATE NEL PRESENTE C.V.) 
E ATTRAVERSO  ATTIVITA’ DI FORMAZIONE

ATTITUDINE ALL’ATTIVITA’ DIDATTICA ACQUISITA GRAZIE ALL’ESPERIENZA 
MATURATA NELL’INSEGNAMENTO A SINGOLI GRUPPI DI PERSONE DAL 
LIVELLO ELEMENTARE FINO AL LIVELLO UNIVERSITARIO

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE

Con computer, attrezzature 
specifiche, macchinari, ecc.

OTTIMA CONOSCENZA DEGLI STRUMENTI INFORMATICI, DEL PACCHETTO OFFICE ED IN GENERALE DI TUTTI 
I SOFTWARE APPLICATIVI USUALMENTE ADOPERATI IN AMBIENTE WINDOWS 

ALTRE CAPACITA’ E COMPETENZE        OTTIME CAPACITA’ DI RICONOSCERE E VALUTARE SITUAZIONI E 
                                                   PROBLEMI DI LAVORO DI DIVERSA NATURA: TECNICO-      
                                                   OPERATIVI, RELAZIONALI,ORGANIZZATIVI
                                                   ESPERTA DEI PROCESSI FORMATIVI,DISAGIO GIOVANILE,
                                                   DISABILITA’, INTERVENTI SUGLI STUDENTI 
                                                   INTERESSE PER SPORT (SCI ALPINO) 

        
PATENTE O PATENTI TIPO B AUTOMUNITA

ULTERIORI INFORMAZIONI

Pagina 7 - Curriculum vitae di
[ Morrison Mary ]



LA SOTTOSCRITTA MORRISON MARY E’ A CONOSCENZA CHE, AI SENSI DELL’ART.4 
DELLA LEGGE 15/68  E DELL’ART.76 DEL D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N.445,
LE DICHIARAZIONI MENDACI,LA FALSITA’ NEGLI ATTI E L’USO DI ATTI FALSI SONO 
PUNITI AI SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALI. INOLTRE LA 
SOTTOSCRITTA AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, SECONDO 
QUANTO PREVISTO DAL D.LGS. N. 196 DEL 30 GIUGNO 2003
 

                     F.to
Mary Morrison

29 marzo 2010
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