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QGGETTO: Assenze per MALATTLA

3 porta a conoscenza dei dipendenti il nuovo regime relative aile assenze per malattia
od aspert Gorrelatl. innovaw de recentl disposizioni legislative, alla luce anche dei zuccessivi
chiariment! fornitt dalle Clrcolari espiicative delle Presidenza del Consiglio dei Ministn (n
L7300 1,0, 42011, o 107201 1 @ gell’INPS,

in primo Jucge, i base alle modifiche introdotie dall art 16 comma @ del [0 98 201!
comvertite in legge 11172011, i evidenzia quanio segue:

Ly per epusody morbosi &b dorata di almenc [ gomi, ovvero nel caso in cui nell’anno solare s
siane venficatl g due eventi di malattia, a prescindere dalla durata. 1a certificazione medica
dovea essere obbligateriamente rilzsciar da un medico sppartenente al Servizie Saniaric
Narioeale o con essa converziongio,

It per conversg, per evenii &i malatta di durma fino a |0 giomi. ovvers assenze fino al

secondo ovente nell’anno solare, la certilicazione  pud essere rilasciate Jal medico curante

anehe $€ non appaneneniz &l 555 ¢ non convenzionate con lo stesso;

3)oin paso d mssonza per madania per Uespletamento df visite, terapie, prestezion
spevialistiche o diagnostiche, la certificanone giustificasive pud essere rilasciata anche da
medico o struttura povata ¢ finc all'adeguamento del sistema di Tesmissione i=lematica.
pud essere prodotta in forma caracea
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Per quante concerne la rmasmissione dely attestazion ¢ certificazion: & malattia, & Jdecomsre dal
13NN, susgiste |'obblige — per i medici del 5.5, o con esso convenzionati - & frasmetiere
esclusivamente per via telematica, [ certificat medici attestant! ["assenzs per malania dei pusblic:
diperdent

[n presenza & regolare trasmissione telemarica, 1 dipendent: non dovrzone pin recapitars
all’ Anvunistrazione le atiestazioni di malattia, resta ferme solo 'ebblige dei averalore di
segnalare alla sirustura Gi appartenenza. Ufficio di Segretedia dalfie ore 7.45 alle 8,15, per esigenze
otpgarizzative (telefono UB2E/581250). I'misenza per malatia tempestivamenis @ comungue
ail"inizio dell oraric di lavoro del giormo in qui si verifica. anche nel cuse di eventuale prosecusione
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deli"assenza; panmerti i1 dipendente ha Vobblige di segnalare al medice |indirizzg i reperibilig,
ove diverse dalla residensz o domicilio abiiuale, al fine degli eventuali successivi contrnll: medice
fiscall.

[ dipendente, in case di rilascio della copia cartacea deil attestazione di malattia da parie
del medico, deve comtrollare la correra digitazione di ot © dan. com particolare riguardo
il Pindirizze di reperibilith, 1a cui esatta indicazione FImARe. oHTe detlo, 4 suo caree.

L'obbiigo per il dipendense di presentare copia dei certificaro medico entra 3 giorni il &clo di
Segreteria Via Casa Papa. permane nelle seguienti ipotest:

- impessibilisd del medico di trasmissicne telematica per ragioni tecniche;

- rilascio di certificato da parte di sanitaro non abilizate o da parte di sirurtuez pubtlica non ancors
abilitata alla trasmissione telematica (event di malatiia che comporune ricovern ospedaliero,
certificati rlasciati da struttare & Aronio. soccorser cerificazion emesse da medicl srivar nen
ancora abilitati all invio telensatico ),

I! medico & tenuto. se richiesto dal lavoratore. g alasciare, al momento deila vVigita cooia
carfacea S certificate e dell smestato di malatia eemarici, 1 medico inoltre, in case di Sehjestz
del lavoratore, dovrd inviare | sudder decumenti - in formate pal - alla casella i posta eletironen
dello stesso e dovrd altresi comunicare 1 nushern di protocolio identificativo del cemificato invian
Pt via telematicn

[nfine. qualora la stampa del certificato non sia possibike. il miedico deve chiedere conferma
det dat: anagrafict inse=li, ;

51 rammenda. perianto, ¢he in occasione delln visita o dells stesura del certifients. il
dipendertz duvrn comunque;

L) assicurarsi che sul certificato venga riportato Uindirizzo in cui si trova durante la malattia.
al fine di conseatire I'eventuale eMettunzione dej controdli di legee, ivi inclusa 'indicazione del
nominative riportate sul citofono:

=) farsi rilasciare dal medico il numers di protocollo identificativo del certificato. che dovra
essere immediatamente comunicato, se richiesto, ally Direzione del Personale,
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Fer quanto conceme il nuove regime del controlla sulle assenze si evidensia JLENTO SeguC

[T comeulio deve essere sempre richiesto dall’ Ammiristrazione, sin dal prmo ZLome. quande
I"assenza si verifica neile giornate precedenti o successive a quelle non lpvorasive,

Melle alire tpotest 1 controllo & disposio da’l’ Amminisrazione valutasz incidenza aegli oner
eCcoagnici connessi ¢ la condotta complessiva del dipendente

Le fasee di reperbiliti allo staro. sono Sssare dal Decreto minisieriale n 20672009 nei seguent
orari;
dalle ore 9.00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle ore 18,00,
L obbligo di repenibilita sussiste anche ne EWm non lavoradvi e fesivi,
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Sona esclusi dall obbligo di rispettare 1o fasce di reperibilith 1 dipendenti ner : quali I"assenza ¢
eticlogeamente neonducibile ad una delle seguentj circostanze:

ni patologie gravi che richiedono terapie salvevita:

b infortuni sul lavore:

¢} malatlie per le quali & statg neonosciuca la cause d: servizio®

di stati patologici sotlesi o connessi alla situazione & invelidit Sconesciuta
(halora U dipendente, durante le fasce di repenbilia st wovi nella pecessitd di aflontanarsi czl
demicilic comuricaln per effetruare visite mediche, prestazioni o accertamenti specialistici o per
alm giustificat motivi. che devono essere. a rdchiesta, documentar @ tenuto a datne preventiva
comunicazione pll’ Amministrazione,

In casa di assenza ingiustificata alla visita fiscale, & prevista la cormmirazione & seecilica
sanzione economica 2 canco del dipendente (ex ar 3 ¢ 14 DL 463 1983), ferma restarde Lo
possibilita di applicazione di sanzion disciplinari in preserza dei presupposti od » seguita di
arivazwone del relativo procedimente.

A

50 segnala. infine. che nelie ipotes! di assenza per malattia di durata superiore a 6} giorni
continoativi il dipendente deve essere soltopusto a visita dal Medico Competents aziendale al fine
ai verificare I"idoneita alla mansione: Ta visiia medica deve essere precederie alla ripresa Jdel lavore.
lars 41 corama 2 lemtera e-tor DLLgs. §1/2008)
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Allo state, nuila & innovato per quatto cancerne le tratieoute da aperarsi per le ipotesi di

asserzd per malattia ai sensi del DUL. 112/2008
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Mella presente informativa sono state riporiate, sinteticamernte, e peineipali innovazion:
apportate dai recenti provvediment! mormativi; per evenmuali ubtedor  chisriment. le S3.1L1
potranno rivoigersi alla serivente Direzione #o presso |'Ufficio di Segreterin Responsanise
Personale Siz.ra Vincenza Meola.

51 confida aella collaborarione ¢ oell’osservanza dells normativa descritta, con I irpegrin
della serivente di portare a conoscenza delle $8.11. in indirizzo di eventuali whierior modifiche che
dovessen soprivvenire.

[ Docenti collaboratori del D%, i Referenti di Plesso. ¢li assistenti amrvinistrativi il DSGA sane
inviati alla massima diffusione det preseris comunicate @ & controllo puntudle della firma di pross
visione da parte del persorale in indirizzo —
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